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Se define a la 

Contraloría Social como: 

El mecanismo de los beneficiarios, de manera
organizada, para verificar el cumplimiento de
las metas y la correcta aplicación de los
recursos públicos asignados a los programas
de desarrollo social (art. 69. LGDS).

1. Inducción a la Contraloría Social

a. Concepto 



La Contraloría Social (CS) 
consiste en..

▪ La participación de los beneficiarios para verificar la

correcta aplicación de los recursos públicos que fueron

asignados a través del Programa para el Desarrollo

Profesional Docente (PRODEP), se proporcionen con:

◉ Transparencia.

◉ Redición de cuentas.

◉ Oportunidad.

◉ Calidad.



1. Inducción a la Contraloría Social

b. Beneficiarios

▪ Profesores (as) de Tiempo Completo (PTC) con apoyos en las
siguientes convocatorias:

◉ Apoyos para estudios de posgrado de alta calidad. 

◉ Reconocimiento a Profesores/as de Tiempo Completo con 
Perfil Deseable. 

◉ Apoyo a Profesores/as de Tiempo Completo con Perfil 
Deseable. 

◉ Apoyo a la Reincorporación de Exbecarios/as PROMEP. 

◉ Apoyo a la incorporación de nuevos/as profesores/as de 
tiempo completo. 

◉ Apoyo para el fortalecimiento de los Cuerpos Académicos, 
gastos de publicación y apoyos posdoctorales.



1. Inducción a la Contraloría Social

c. Beneficios

◉ Es una oportunidad de mejorar continuamente con los procesos
administrativos involucrados en la ejecución de los apoyos.

◉ Hacer más transparentes las decisiones y la ejecución de los recursos
asignados para los proyectos.

◉ Incrementar la participación ciudadana.

◉ Inhibir los actos de corrupción social, política y electoral.

◉ Otorgar a los beneficiarios (as) el derecho para ser vigilantes de que los
apoyos se les proporcione con transparencia, oportunidad y calidad,
con la tranquilidad de que existe una instancia externa para hacer
llegar las inconformidades.



▪ Objetivo del Comité de Contraloría Social:

◉ Seguimiento, supervisar y vigilar la ejecución del cumplimiento
de las metas y acciones comprometidas, así como correcta
aplicación de los recursos asignados.

▪ ¿Cómo opera?

◉ Constituido por un grupo de beneficiarios (as) con monto
autorizado, los cuales vigilan la entrega de los recursos de
forma transparente y oportuna, a ellos mismos y a todo el
profesorado beneficiado.

2. Comité de Contraloría 
Social



Vigilar que:

✓ Difusión de la información completa, veraz y oportuna.

✓ Los recursos sean oportuno, transparente y con apego a lo establecido en las reglas de operación.

✓ Los beneficiarios cumplan con los requisitos de acuerdo con la normatividad aplicable.

✓ Cumplimiento con los periodos de ejecución de los apoyos o servicios.

✓ Exista documentación comprobatoria del ejercicio de los recursos públicos y de la entrega de los
apoyos o servicios.

✓ El programa se ejecute en un marco de igualdad entre hombres y mujeres.

✓ Se de atención a las quejas y/o denuncias que se presenten.

2. Comité de Contraloría 
Social

▪ Actividades del Comité:



Actividades 

Comité

Recibir las quejas y 
denuncias 

Informar del cambio de 
integrante del Comité

Realizar el Informe 
Anual 

El Realizar reuniones del 
Comité (Minuta)

▪ Actividades del Comité:

a) Muerte del Integrante.
b) Separación voluntaria.
c) Acuerdo del Comité tomado

por mayoría de votos.
d) Acuerdo de la mayoría de los

beneficiarios del PROFEXCE.
e) Pérdida del carácter de

beneficiario.

2. Comité de Contraloría 
Social



Contacto:

▪ Representante Institucional en la UADY:

• M. A. Elsy del Carmen Mezo Palma.

• Responsable Institucional de Contraloría Social
Correo electrónico: elsy.mezo@correo.uady.mx

▪ Responsable  Operativo:

• MAO. Patricia Escoffié Cano.

• Responsable Operativa de Contraloría Social 

• Correo electrónico: csprodep@correo.uady.mx

mailto:elsy.mezo@correo.uady.mx
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▪ Para mayor información visite: http://www.contraloriasocial.uady.mx/

▪ En nuestra página podrá conocer los documentos normativos:

• Esquema de Contraloría Social.

• Guía operativa de Contraloría Social.

• Programa Anual de Contraloría Social. (PATCS)

▪ Para asesorías, quejas y denuncias al correo csprodep@correo.uady.mx

http://www.contraloriasocial.uady.mx/
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